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                                                                                        ОБЩИНА БОРОВАН

МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА

Програма «Развитие на човешките ресурси» 2021-2027

Процедура BG05SFPR002-2.002
Проект «Укрепване на общинския капацитет на Община Борован»

Административен договор BG05SFPR002-2.002-0161-C01
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ОСНОВНА ЦЕЛ:

Подкрепа реформирането на системата на социалните услуги и улесняване на преходите към новите механизми на местно ниво,чрез развитие и укрепване на общинския капацитет на Община Борован.
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	ДЕЙНОСТИ:
1.Наемане на персонал, необходим за изпълнение на задълженията и отговорностите на общината по ЗЛП/ЗХУ в частта, свързана с насочване от общините за ползване на социални услуги;
2.Подготовка за обезпечаване на правомощията на общината по ЗСУ, ЗХУ и ЗЛП:

· създаване на работно място (фронт офис);
· обучение и супервизия на персонала;

· информационни кампании.




ОБЩА СТОЙНОСТ НА ПРОЕКТА: 35 967 лв.

(от които 85 % европейско финансиране – 30 571,95 лв. и 

15 % национално финансиране – 5 395,05 лв.)

НАЧАЛО: 01.05.2023г.
КРАЙ: 01.01.2025г.
БЕНЕФИЦИЕНТ: ОБЩИНА БОРОВАН



Договор BG05SFPR002-2.002-0161-C01
  Проект «Укрепване на общинския капацитет в Община Борован»
Процедура BG05SFPR002-2.002 „Укрепване на общинския капацитет“,  
финансирана от Европейски социален фонд плюс, чрез Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027  
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